
   

◎子ども主体の活動の充実 

・児童会と学級活動の連携 

・生徒指導の 4 つの視点を意識     

・温かな人間関係づくり 

◎個別最適な学びと協働的な学びの充実 

・見方・考え方を軸にした教材研究 

・ICT の効果的活用 

・言葉の力を伸ばす取り組み 

・探求的な学習の充実 

・学習ルールと規律の確認 

◎健康的な生活習慣の定着 

・命を守る学習の推進 

・体力・運動能力の向上 

・積極的な児童理解と相談体制 

の充実 
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学校教育目標 

「豊かな心と学ぶ力を持ち、自ら考え行動する児童の育成」 
めざす児童像 

「すすんで学ぶ子 思いやりのある子 じょうぶな子」 
～創立からの目標を未来に引き継ぐ～ 

 
  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Learn, Connect  and 

Grow Together． 
まなんで つながって いっしょに大きくなろう 

学校経営理念 「子どもを主語にした笑顔あふれる学校づくり」 

信頼される学校へ 

・地域に開かれた学校づくりを進め，誠意ある

対応で保護者や地域との連携を深める 

・地域の自然や人を活用し，ふるさとに愛着を

持つ教育活動を推進する 

・小中連携し，9年間を見通した教育活動を行う 

 

確かな学力と学ぶ力

をつける授業づくり 

すすんで学ぶ子 
・自分の学び方を自分で選択

し，粘り強く取り組む 

・進んで対話し，自分の考え

を深める 

 ・自他を大切にした言葉と 

行動を選択する 

・お互いに認め合い高め合う じょうぶな子 

・心身ともに健康で,安全な

生活をおくる 

 

組織的な対応 

いじめ防止基本方針 

不登校の未然防止 

高い危機意識 

 

個人と教師として 

の充実と成熟 
 

校務ＤＸ 

業務改善 

 

あたたかく 意欲に

あふれた集団づくり 

 

健やかな心と

身体づくり 

 

私たちが目指す教師像 

〇変化を恐れず チャレンジし  

自ら 学び続ける人 

「教える授業」から「子どもが学ぶ授業」へ 

 

〇一人一人の良さを生かした  

あたたかいつながりを つくる人 

自らを育て，他者とつながり，育ちあう場所 へ 
 

 

思いやりのある子 


