
令和 4年度 学校経営計画             小松市立符津小学校 

１．石川県がめざす教育の目標 

未来を拓く 心豊かな 人づくり 

２．小松市重点目標 

    未来の創り手となるために必要な資質・能力を確実に育成する学校 

３．本校の教育目標 

       自ら学び 心豊かで すすんで行動する子の育成 
                 ～自分と 仲間を大切に～ 

４．めざす学校像 

みんなで創る みんなが幸せになる学校 
 

５．めざす児童像 

〇自らすすんで考え 自ら伸びようとする子 

          〇他を大切に思い 認め 支え合う子 

           〇よりよく考え すすんで行動する子 

6．今年度の重点 

 （１）子どもが主役となる授業づくり 

  ①学ぶ楽しさ・自分の成長を感じる授業・・もっと調べてみたいやってみたらできた！の授業 

   ②学んだことを生活に活かす場の設定・・教科横断的な学習 探求的な学び 

   ③タブレットを活用した効果的な指導・・個別最適な学び 協働的な学びの往還 

 

（２）あたたかな集団づくり 

①多様な他を理解し、よさやがんばりを認め合う学級づくり・・安心する居場所づくり 

   ②異学年の交流・・高学年の自覚 各学年の役割 

   ③合意形成の場づくり・・一人一人の思いや願いを大切にしながら協働する場 

 

（３）自己肯定感・自己有用感を高める体験の場づくり 

①友達や学校のためにすすんで行動する・・委員会活動 符津っ子タイムの充実 

   ②自分で決めたことを最後までやり抜く・・なりたい自分に近づくためにチャレンジする場 

 ７．重点に向けた教師の関わり 

  （１）よい行動への意欲を高め、がんばりを見取り、価値づける 

  （２）共通理解・共通実践 


